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CIDAC anuncia a los estudiantes ganadores del concurso de innovacion y
productividad “Hacerlo Mejor”

*  Gibran Sidney Alemdn Nava, del ITESM campus Monterrey; Luis Javier Torres Avila del ITESM campus
Puebla y José Enrique Castillo Barradas, del ITESM campus Puebla, viajardn al extranjero para representar
a México en un taller de innovacion.

* Elobjetivo: premiar propuestas en materia de innovacion para impulsar la productividad en México.

Meéxico D.F., 24 de noviembre de 2011. Los proyectos de Gibran Sidney Aleman Nava, del ITESM campus
Monterrey; Luis Javier Torres Avila del ITESM campus Puebla y José Enrique Castillo Barradas, del ITESM
campus Puebla, obtuvieron el primer, segundo y tercer lugar, respectivamente, del concurso Hacerlo
Mejor, organizado por el Centro de Investigacidén para el Desarrollo A.C. (CIDAC), con la colaboracion de
Pfizer México. El concurso tuvo la finalidad de encontrar las mejores ideas de los estudiantes mexicanos
en materia de innovacion para impulsar la productividad en México.

Los trabajos ganadores fueron seleccionados de entre 40 proyectos de distintas instituciones, los cuales
propusieron soluciones y mecanismos ingeniosos para atender problemas cotidianos en el campo de
negocios, ciencia y tecnologia, salud, gobierno y mejoras a la comunidad.

Verdnica Baz, Directora General de CIDAC sefiald: “La productividad es la variable que mas impacta al
crecimiento econémico de un pais. De hecho, si la productividad de México hubiera crecido 5% cada afio,
por los ultimos 20 afios, México tendria hoy el doble de ingreso por persona. La realidad es que la
productividad de México sélo crecidé 0.1% al afio por los ultimos 17 afios. De ahi la importancia de
promover iniciativas que a través de la innovacién fomenten la productividad.

Los ganadores obtendran un reconocimiento y un viaje en el extranjero para participar en los talleres:
Innotown Innovation Conference 2012 en Alesund, Noruega; World Innovation Forum 2012 en Nueva
York, EU; y Distinguished Leadership & Innovation Forum en Trinidad y Tobago, para el primer, segundo y
tercer lugar, respectivamente.

Dichas propuestas fueron seleccionadas por un jurado especializado en temas de innovacion,
conformado por Pilar Aguilar, Directora General de Endeavor México; Gustavo Alvarez Moreno, Director
de Fondeadora; Aliza Chelminsky, Directora de Asuntos Corporativos de Pfizer y; Hernan Fernandez,
Socio Fundador de Angel Ventures México, quienes evaluaron los trabajos tomando en cuenta la
creatividad del proyecto y forma de presentacion, la viabilidad de su implementacidon e impacto en la
sociedad y popularidad del mismo.

Aliza Chelminsky, Directora de Asuntos Corporativos de Pfizer México, agradecié, a nombre del jurado, la
oportunidad de participar en estas iniciativas que detonan el crecimiento del pais y afirmd: “Hoy
premiamos a estudiantes que no quieren esperar a que las soluciones de los retos complejos que
enfrenta nuestro pais vengan de otras partes del mundo. Estoy convencida de que tenemos el talento,
las instituciones y el impetu para que México adopte la vocacidon innovadora que garantizara su
desarrollo sustentable”.
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Talento innovador hecho en México
Durante la ceremonia de premiacién, los tres primeros lugares expusieron las caracteristicas de sus
proyectos y sus propuestas para mejorar México.

Algae Technology Solutions de Gibran Sidney Aleman Nava, consiste en el disefio y fabricacién de la
tecnologia necesaria para la produccion de bioturbosina, contemplando impactos sociales, econdmicos y
ambientales.

iWaiter de Luis Javier Torres Avila, plantea como opcién al momento de ordenar en un restaurante, que
la interaccion sea a través de una Tablet. De esta forma el cliente esta enterado de los detalles en un
menu interactivo y mandara su orden de forma automatica a un procesador, sin necesidad de
intermediarios.

Energy Tec de José Enrique Castillo Barradas, busca solucionar la falta de electricidad cuando aparatos
tales como laptops, reproductores de musica, celulares y cdmaras se quedan sin energia. Esto a través de
una bateria que se recarga de forma solar y eléctrica.

De igual modo, se reconocio el trabajo de los siete finalistas entre los que estuvieron: Jesds Abraham
Arreola Hernandez con Bux; Raquel Nieto Lamadrid con La profundidad de un rio; Javier Padilla Santacruz
con Formato de pago unificado; Gerardo Meléndez Maldonado con Consultoria de Estudiantes; Francisco
Javier Malpica Gonzalez con Feedback Electronic Plos Platform (FEPP); Rigoberto Nopaltecatl con
Editorial Cartonera Iguanazul e lsaias Aguilar Sepulveda con Kioskos Ciudadanos.

Para finalizar, Verdnica Baz agradecidé la participacion de todos los concursantes y los instd a seguir
impulsando una cultura innovadora en el dia a dia: “Solo haciendo cosas diferentes podremos conseguir
cosas diferentes. CIDAC reconoce su talento y les reiteramos que nuestras puertas siempre estaran
abiertas para impulsar ideas que detonen la productividad de nuestro pais”, concluyd.

Acerca de CIDAC

Con 25 aios de existencia, el Centro de Investigacidon para el Desarrollo A.C. es un think tank independiente, sin fines de lucro,
dedicado al estudio e interpretacion de la realidad mexicana y a la presentacién de propuestas viables para el desarrollo de
México en el mediano y largo plazos. Elabora propuestas: que contribuyan al fortalecimiento del Estado de Derecho y a la
creacion de condiciones que propicien el Desarrollo Econdmico y Social de México; que enriquezcan la opinidn publica; y que
aporten elementos de juicio aprovechables en los procesos de toma de decision de la sociedad.
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